
 
 

 
 
Située à Sonceboz, au cœur d’une région réputée pour son savoir-faire en haute précision, MONNIN SA réalise depuis 
1946 une large palette de produits décolletés destinés aux domaines de l’horlogerie et des microtechnologies. 
 
Dans le cadre du développement de notre service Achats, nous recherchons un(e) 
 

Gestionnaire Achats 
(contrat à durée indéterminée à 100%) 

 

Votre mission : 

Vous jouez un rôle central dans la gestion efficace et structurée de notre chaîne d’approvisionnement. En 
collaboration avec les équipes internes et nos partenaires externes, vous contribuez activement à la fluidité des 
processus d’achat et de réception. Vos missions seront notamment de : 

▪ Superviser le traitement des factures, qu’il s’agisse d’investissements, de frais généraux, de sous-
traitance ou d’approvisionnements. 

▪ Maîtriser la gestion complète des achats : passation et suivi des commandes, relances fournisseurs, 
gestion des litiges et des retours, utilisation de notre plateforme achats (Oxalys). 

▪ Contribuer à des projets d’amélioration continue, en lien étroit avec les autres départements de 
l’entreprise. 

Votre profil : 

▪ CFC d’employé(e) de commerce, complété par une expérience confirmée d’au moins 3 ans dans les 
domaines administratif, achats et comptabilité générale. 

▪ Aisance dans l’utilisation des outils informatiques courants (MS Office) et expérience avec un ERP (la 
connaissance de Logyplan est un atout). 

▪ Personne dynamique, rigoureuse, dotée d’un bon esprit d’analyse et de synthèse. 
▪ À l’aise dans la communication, aussi bien en interne qu’avec les fournisseurs et partenaires. 
▪ Capacité à travailler de manière autonome tout en s’intégrant facilement à une équipe en place. 
▪ Goût pour les défis, le sens de l’organisation et une réelle envie de contribuer à l’amélioration des 

processus. 

Ce que nous vous offrons : 

▪ Un environnement de travail stimulant, moderne et humainement engagé. 
▪ Une activité variée, alliant tâches administratives, opérationnelles et projets. 
▪ Des conditions de travail attractives et une flexibilité horaire appréciée. 
▪ L’opportunité de vous investir dans des projets à valeur ajoutée au sein d’une entreprise en évolution. 

Motivé(e) par ce défi ? Faites-nous parvenir votre dossier à : 

▪ Par e-mail : cindy.jobin@monnin.ch 
▪ Par courrier : Monnin SA, Ressources Humaines, Rue de Pierre-Pertuis 18, 2605 Sonceboz 

Nous avons hâte de découvrir votre profil et vos motivations ! 
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