
 
 

 

Située à Sonceboz, au cœur d’une région dont l’industrie est traditionnellement tournée vers la haute précision, 
l’entreprise MONNIN SA réalise depuis 1946 une large palette de produits décolletés destinés aux domaines de 
l’horlogerie et des microtechnologies. 

 
Dans le cadre de notre développement et afin de renforcer notre département Méthodes, nous recherchons un(e): 

 

Chargé(e) de projets Méthodes & Données industrielles (H/F) 
 

Votre mission : 
Vous jouez un rôle central dans la structuration, la fiabilisation et le pilotage des données industrielles ainsi que 
dans la coordination de projets Méthodes transverses. Vos principales missions seront de : 
 

▪ Être le/la référent(e) des données techniques et industrielles (articles, gammes, nomenclatures). 
▪ Piloter et coordonner des projets Méthodes transverses (ERP, outillages, flux, conditionnement, 

maintenance). 
▪ Mettre en place et assurer le suivi d’un système de contrôle et de fiabilité des données. 
▪ Assurer la fiabilité des données industrielles dans une logique de qualité, performance et respect des 

délais. 
▪ Analyser les écarts entre le réel terrain et l’ERP, et proposer des actions d’amélioration continue. 
▪ Collaborer étroitement avec les équipes Production, Industrialisation, Logistique, IT et Finance. 
▪ Contribuer à la structuration du département Méthodes (standards, processus, référentiels). 
▪ Élaboration des offres (temps, processus, faisabilité). 

 
Votre profil : 

▪ Formation technique supérieure (ES / HES / Ingénieur). 
▪ Expérience confirmée en Méthodes industrielles et gestion de données. 
▪ Très bonne compréhension des ERP et des flux industriels. 
▪ Capacité à piloter des projets transverses et à fédérer différents interlocuteurs. 
▪ Autonomie, esprit d’analyse, vision globale et sens de la communication. 
▪ Maîtrise des outils informatiques usuels, la connaissance de Logyplan est un atout. 

 
Ce que nous vous offrons : 

▪ Un environnement industriel moderne et stimulant. 
▪ Un poste clé, à forte dimension transverse et stratégique. 
▪ Des conditions de travail attractives et des prestations sociales avantageuses. 
▪ Une large autonomie et des possibilités de développement selon vos compétences et les besoins de 

l’entreprise. 
 

Intéressé(e) ? Envoyez votre candidature : 

▪ Par e-mail : rh@monnin.ch 
▪ Par courrier : Monnin SA, Ressources Humaines, Rue de Pierre-Pertuis 18, 2605 Sonceboz 

Nous avons hâte de découvrir votre profil et vos motivations ! 

 


