
 
 

 

Située à Sonceboz, au cœur d’une région dont l’industrie est traditionnellement tournée vers la haute précision, 
l’entreprise MONNIN SA réalise depuis 1946 une large palette de produits décolletés destinés aux domaines de 
l’horlogerie et des microtechnologies. 

 
Dans le cadre de ses engagements en faveur du développement durable, MONNIN SA renforce sa démarche RSE et 
recherche  
 

Un(e) stagiaire en préparation à la HEG 
pour soutenir ses projets transverses. 

 
Durée : 6 à 12 mois | Taux : 80–100% | Entrée en fonction : à convenir 

 
Votre mission : 
Intégré(e) au service RSE et accompagné(e) par un tuteur, vous participez activement aux projets liés au 
développement durable de l’entreprise. Vos principales missions seront notamment de : 
 

▪ Participer à la réalisation des reportings et indicateurs (KPI) liés à la RSE. 
▪ Contribuer à la rédaction de contenus pour la communication interne et externe. 
▪ Soutenir le déploiement du plan d’action RSE en collaboration avec différents départements (RH, 

Production, etc.). 
▪ Participer à la planification et au suivi de mesures liées à l’énergie et aux actions environnementales. 
▪ Prendre part à l’élaboration et au pilotage d’un plan de mobilité pour les collaborateurs. 
▪ Contribuer au développement d’une culture RSE au sein de l’entreprise. 

 
Votre profil : 

▪ Étudiant(e) en préparation à la HEG ou Bachelor avec orientation durabilité / RSE. 
▪ Intérêt marqué pour les thématiques environnementales et sociétales. 
▪ Aisance rédactionnelle, rigueur, esprit de synthèse et autonomie. 
▪ Bon relationnel et capacité à communiquer avec différents interlocuteurs. 
▪ Proactivité, curiosité et force de proposition. 

 
Ce que nous vous offrons : 

▪ Une première expérience concrète dans une entreprise industrielle de haute technologie. 
▪ Un stage formateur avec un réel impact sur des projets durables. 
▪ Un accompagnement de proximité et une montée en compétences progressive. 
▪ Une immersion dans une équipe engagée et bienveillante. 

 
Intéressé(e) ? Envoyez votre candidature : 

▪ Par e-mail : rh@monnin.ch 
▪ Par courrier : Monnin SA, Ressources Humaines, Rue de Pierre-Pertuis 18, 2605 Sonceboz 

Nous avons hâte de découvrir votre profil et vos motivations ! 

 


